KINNITATUD

kantsleri 26.02.2021 késkkirjaga nr 1-

5/19 ,,Rahvastiku toimingute osakonna

Rahvastiku toimingute osakonna nduniku
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1. ULDSATTED

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
L.5.

1.6.

ametijuhendite kinnitamine*
Lisa 14

AMETIKOHT: ndunik (rahvastikuregistri arendused);

STRUKTUURIUKSUS: rahvastiku toimingute osakond;

TEENISTUSKOHA ASUKOHT:  Tallinn;

VAHETU JUHT: osakonnajuhataja;

ASENDAIJA: ndunik voi osakonnajuhataja ettepanekul selleks
maéadratud osakonna ametnik;

ASENDATAV: ndunik vOi osakonnajuhataja ettepanekul selleks

madratud osakonna ametnik.

2. AMETIKOHA EESMARK
Nouniku ametikoha eesmérk on tagada rahvastikuregistri vastutava todtleja tilesannete tditmine
rahvastikuregistriga seotud arendustdode kavandamisel, tellimisel ja vastuvdtmisel.

3. AMETIKOHA TOOULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

ULESANNE SOOVITUD TULEMUS

3.1. Koostab vastutava tootleja, volitatud tdotleja, | Rahvastikuregistri arendustdode
andmeandjate ning -saajate ja osakonna tootajate | ettepanekud on esitatud vajadusi ja
ettepanekuid arvestades rahvastikuregistri | eelarvelisi vahendeid arvestades.
arendustoode ettepanekute loetelu, analiiiisib seda
ja esitab selle alusel SMITile arendustellimusi.

3.2. Korraldab SMITiga arendustodde prioriteetide | Arendustele on prioriteedid méaaratud.
madramist.

3.3. Korraldab arendustodde tellimiseks vajalike | Dokumendid on koostatud.
dokumentide koostamist.

3.4. Teostab arendustdode vastavuse kontrolli vastavalt | Arendust66d on vastuvotmisel
esitatud tellimustele ja lepingule. kontrollitud.

3.5. Korraldab testimist ja testib ise rahvastikuregistri | Tarkvara on vastuvotmiseks piisavalt
tarkvara. testitud.

3.6. Kontrollib rahvastikuregistri e-teenuste toimimist | E-teenused on toimivad ja kaasaegsed.
ja teeb muudatusteks arendusettepanekuid.

3.7. Koostab  vajadusel taotlusi ja  projekte | Vajadusel on projektid ja taotlused
rahvastikuregistri arendamise rahastamiseks. esitatud.

3.8. Osaleb ja vajadusel korraldab rahvastikuregistri | T66riihmad on toimunud ja
arendamise analiilisindupidamisi ja toSriihmi. Siseministeerium esindatud.

3.9. Tididab osakonnajuhataja  korraldusel —muid | Korraldused ja iilesanded on tdidetud.
kdesolevast ~ ametijuhendist  mittetulenevaid
iihekordseid iilesandeid.




4. AMETIKOHALE ESITATAVAD POHINOUDED

4.1. Haridus: IT astme korgharidus, soovitavalt infotehnoloogiaalane;

4.2. Tookogemus: eelnev todtamine rahvastikuregistri voi muu infosiisteemi arendamisel;

4.3. Teadmised: infosiisteemide kasutamise kogemus, riigi infosiisteemi tundmine;
isikuandmete tootlemist ning kaitset ja rahvastikuregistri pidamist
reguleerivate digusaktide tundmine;

44. Keeleoskus: eesti keele oskus Cl-tasemel, lisaks iihe inglise voi saksa keele oskus
kesktasemel erialase terminoloogia valdamisega;

4.5. Arvutioskus: MS Office, ametikohal vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude
kasutamise oskus;

4.6.  Isikuomadused

javoimekus: iseseisev motlemine ja analiiiisioskus, otsustusvoime ning hea

suhtlemisoskus.

5. OIGUSED

Nounikul on digus:

5.1. saada koigilt ministeeriumi struktuuriiiksustelt ja ministeeriumi valitsemisalas olevatelt
asutustelt teavet, selgitusi ja dokumente, mis on vajalikud rahvastiku toimingute osakonna
pohiméirusest, kiesolevast ametijuhendist ja muudest digusaktidest tulenevate iilesannete
taitmiseks;

5.2. saada ametialaste {ilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid ja tehnilist abi nende
kasutamisel;

5.3. saada teenistuseks vajalikku tdiendkoolitust;

5.4. omada juurdepéisu rahvastikuregistri andmetele;

5.5. teha osakonnajuhatajale ettepanekuid tookorralduse muutmiseks.

6. VASTUTUS

Nounik vastutab:

6.1.  talle pandud teenistuskohustuste ja iihekordsete iilesannete diguspérase, tipse ja digeaegse
tditmise eest;

6.2. andmekogude kasutamise ja isikuandmete kaitse nduete tditmise eest;

6.3.  asutusesiseseks kasutamiseks ettendhtud ametialase informatsiooni saladuses hoidmise
eest;

6.4. teenistusiilesannete tditmiseks tema kisutusse antud vara sihipérase kasutamise ja sdilimise
eest;

6.5. oma kvalifikatsiooni ja oskuste taseme tOstmise eest.

6.6. tema kidsutuses olevate dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja sédilitamise
eest.

Koostas Enel Pungas
rahvastiku toimingute osakonna juhataja
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